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Repensar la acción institucional en tiempos de 
complejidad: el eje de Voces de la Dignidad Humana 

• La quinta edición de “Voces de la Dignidad Humana” del Tecnológico de Monterrey reúne a 
la comunidad académica para dialogar sobre los retos globales desde la dignidad, la 
cooperación y la responsabilidad institucional. 

• La conferencia magistral “Tendencias globales, dignidad y responsabilidad institucional” 
abordará la urgencia de pasar del diagnóstico crítico a acciones concretas frente a la 
desigualdad, la exclusión y la transformación tecnológica. 

• La investigadora Paola Ricaurte analizará cómo las instituciones pueden responder a un 
entorno marcado por tensiones geopolíticas, brechas estructurales y nuevas tecnologías. 

Monterrey, Nuevo León, a 14 de abril de 2026.– En un escenario global atravesado por la 
incertidumbre, la aceleración tecnológica y brechas, el Tecnológico de Monterrey llevó a cabo una 
nueva edición de “Voces de la Dignidad Humana”, un espacio de reflexión que convocó a repensar 
el rol de las instituciones y las comunidades en la construcción de sociedades más justas, 
incluyentes y sostenibles. 

Como parte central del programa, se encontrará la conferencia magistral “Tendencias globales, 
dignidad y responsabilidad institucional: del diagnóstico crítico a la acción transformadora en 
contextos de complejidad”, impartida por Paola Ricaurte Quijano, profesora investigadora del 
Departamento de Medios y Cultura Digital de la Escuela de Humanidades y Educación; nombrada 
por la revista TIME una de las 100 personas más influyentes del mundo en inteligencia artificial. 

El reto de las instituciones hoy 

La conferencia abordará uno de los dilemas más relevantes de nuestro tiempo: cómo responder 
desde las instituciones a escenarios donde convergen crisis sociales, concentración de riqueza, 
brechas tecnológicas, cambios geopolíticos y nuevas formas de exclusión. 

De acuerdo con Ricaurte, durante los últimos años se habían registrado avances en diversidad, 
equidad e inclusión dentro de organizaciones e instituciones; sin embargo, los cambios recientes 
en el panorama internacional han generado retrocesos en financiamiento e iniciativas orientadas a 
cerrar brechas estructurales. 

En este contexto, la especialista plantea que ya no basta con reconocer los problemas, que se 
requieren decisiones más firmes, coordinadas y transformadoras que permitan atender las causas 
profundas de la desigualdad y construir mejores condiciones de vida para todas las personas. 

“Estamos en un momento en el que se avanza lento. Necesitamos medidas mucho más firmes y 
transformadoras para erradicar las causas de las desigualdades. Eso exige una voluntad concertada 
de muchos actores sociales, que implica actuar desde la colaboración, la ética y la 
corresponsabilidad”, señala Ricaurte.  

Tecnología, poder y responsabilidad  

https://time.com/collections/time100-ai-2025/7305857/paola-ricaurte-quijano/
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La participación de Ricaurte también se inserta en una conversación más amplia sobre el impacto 
de la tecnología en la vida cotidiana, la educación, la salud, el trabajo y los sistemas públicos. 

La especialista explica que las tecnologías emergentes —incluyendo la inteligencia artificial— no 
son neutrales: “Cuando se implementan sin marcos regulatorios, criterios éticos o mecanismos de 
supervisión, pueden reproducir e incluso amplificar desigualdades existentes”. 

La conferencia también profundizará en cómo los sistemas automatizados ya influyen en decisiones 
relacionadas con acceso a servicios, crédito, seguridad o beneficios sociales, y por qué las 
instituciones deben incorporar una mirada crítica al momento de adoptarlos. 

El papel de la educación frente a la complejidad 

De acuerdo con Ricaurte, las instituciones educativas tienen una responsabilidad central en este 
momento histórico: fortalecer el pensamiento crítico, abrir espacios de diálogo profundo y ayudar a 
las nuevas generaciones a comprender las implicaciones sociales, éticas y políticas de la tecnología. 

“No podemos pensar la tecnología solo como un software o una plataforma. Tiene impactos reales 
en la vida de las personas que puede influir en el acceso a un empleo o incluso en el ejercicio de 
derechos. Por eso necesitamos espacios de reflexión y acción desde la educación”, indica. 

Sobre Voces de la Dignidad Humana 

“Voces de la Dignidad Humana” es una iniciativa del Centro de Reconocimiento de la Dignidad 
Humana del Grupo Educativo Tecnológico de Monterrey que convoca a su comunidad a reflexionar, 
dialogar y colaborar en torno a los retos sociales contemporáneos desde una perspectiva de 
dignidad, inclusión y justicia. En su quinta edición abordará tres ejes temáticos principales: 

• Cuidarnos, enfocado en la ética del cuidado y la interdependencia. 
• Organizarnos, orientado a la construcción de paz y acuerdos colectivos. 
• Repensarnos, centrado en imaginar nuevos futuros y modelos de gestión basados en el bien 

común. 

En el evento participarán también Olimpia Coral Melo, activista y referente internacional en la 
defensa de los derechos digitales; Andrea Cházaro, Oficial Nacional de Programas de ONU Mujeres 
México; Raymundo Von Bertrab, fundador de Verne Ventures; entre otros. 

El evento se lleva a cabo de 14 al 16 de abril en formato híbrido, con actividades presenciales en 
Monterrey y transmisión a través de LIVE.TEC, lo que permite ampliar su alcance a nivel nacional 
e internacional. Conoce la agenda de las conferencias en Voces de la Dignidad Humana.   

Para ver y descargar fotografías visita:  https://tec.rs/VocesDignidadHumana2026 

Visita el Centro de Prensa del Tecnológico de Monterrey 

                        

https://live.tec.mx/voces
https://tec.mx/es/dignidad-humana/voces-de-la-dignidad-humana?srsltid=AfmBOorKPrUOFw-PrU-5gb05UncThDhA09tqdf5RBC97343ZP8ODo9Zj
https://nam04.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Ftec.rs%2FVocesDignidadHumana2026&data=05%7C02%7Ckarobles%40tec.mx%7Cdc9f09a6aef94a0b7bf508de90cb4f06%7Cc65a3ea60f7c400b89345a6dc1705645%7C0%7C0%7C639107400059017336%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=emTEZNcimUUNDn91oY5PBcmigcRKymQ9n4OrchmEQxA%3D&reserved=0
https://tec.mx/es/prensa
https://tec.mx/es
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Síguenos en: 

 @TecdeMonterrey  @TecdeMonterrey @Tecdemonterrey 

 

Acerca del Tecnológico de Monterrey 
El Tecnológico de Monterrey (http://www.tec.mx) es una universidad privada y sin fines de lucro, reconocida 
por su excelencia académica, innovación educativa y visión global. Fue fundada en 1943 y actualmente tiene 
presencia en 33 municipios de 20 estados de México, cuenta con una matrícula de 60 mil estudiantes de nivel 
profesional y posgrado, así como más de 27 mil alumnos de preparatoria. Acreditada por la SACSCOC desde 
1950.  Se ubica en el puesto #187 del QS World University Rankings 2026 y en la posición #7 en América 
Latina según el THE Latin America University Rankings 2024. Destaca también en empleabilidad global y 
programas de emprendimiento, siendo parte de redes internacionales como APRU y U21.  Para conocer 
nuestro Boilerplate visite: https://tec.rs/Boilerplate 
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https://nam04.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Ftec.rs%2FBoilerplate&data=05%7C02%7Cnohemi.davila%40tec.mx%7C18d1fd02630543f4e6a508dd0b068b2d%7Cc65a3ea60f7c400b89345a6dc1705645%7C0%7C0%7C638678844922952518%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=MBUmbGEy8ZOAahxLWNhzFRbkBezB1nqRKECWmjCYf%2F0%3D&reserved=0
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